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Il car pooling dei dipendenti del Bioindustry Park

In auto coni colleghi
“Alutiamo I'ambiente
e risparmiamo soldi”

[ l'azienda: “Sgravi a chi riduce le emissioni”

a regola d'oro? La

<< I puntualitd. Anche
se in sei mesi di
viaggi non abbiamo mai la-
sciato nessuno a piedi». L'ap-
puntamento ¢ alle 7.45 al par-
cheggio dell’Auchan, appena
prima della tangenziale Nord.
Destinazione Colleretto Gia-
cosa, nel Canavese. Ogni mat-
tina Matteo Bruno, ingegnere
biomedico, e Andrea Lagable,
chimico forense, incontrano
l'equipaggio che tra sbadigli e
risate li accompagnera al
Bioindustry Park, tra le set-
tanta realtd aziendali che
hanno scelto di incentivare il
car pooling tra i dipendenti.
Vivono tutti a Torino, e tra
benzina e autostrada per spo-
starsi tra casa e lavoro do-
vrebbero sborsare almeno tra
1300 e1400 euro al mese. Con
un po’ di organizzazione, il ri-
sparmio ¢ garantito. E non &
'unico vantaggio. Al contrario

62mila
tonnellate

di anidride carbonica
risparmiate in sei mesi
dalle aziende
che usano Jojob

di quel che si potrebbe pensare,
condividere il viaggio con i col-
leghi & rilassante, e se poi ¢’
una competizione tra equipaggi
& anche divertente. «Solo la se-
ra,quando é ora di tornare a ca-
sa, ci capita di portare inautole
questioni appena lasciate in uf-
ficio - spiega Andrea -. Al matti-
no siamo pilt spensierati. Trale
chiacchiere su vacanze e sport
e un po’ di musica, si arriva di
buon umorey. «E poi ¢’é la gara
foglioline», sorride Antonello
Fanizzi, chimico e terzo passeg-
gero. Per organizzare i tragittie
trovare nuovi compagni di viag-
gio, tutti i dipendenti del Bioin-
dustry Park usano Jojob, porta-
le dedicato alla mobilita azien-
dale nato nel 2014 da un’intui-
zione di Maria Chiara Bosio e
Gerard Albertengo.

Tanti chilometri percorsi,
tante foglioline guadagnate:
chi piti ne ha, vince un week
end. Ma ci sono anche i premi
di consolazione. «Per me, due

bottiglie di liquore e le tisaney,
scherza Andrea. Su 530 perso-
ne che lavorano nel Canavese,
130 usano il car pooling. Da
marzo a giugno i viaggi sono
stati1770; da giugno a oggi, con
le vacanze di mezzo, sono gia
2.510. Grazie al passaparola, le
iscrizioni crescono in fretta.
«Abbiamo cercato di dare una
piccola risposta a un grande
problema, la mobilitd - com-
menta Fabrizio Conicella, di-
rettore del centro d’eccellenza
del Canavese -. Ci sono molte
persone che arrivano da Tori-
no, mettere un bus a disposi-
zione sarebbe stato troppo co-
stoso. Vogliamo proporre il no-
stro modello anche alle azien-
de vicine: pii1 persone parteci-
pano, pit1 & semplice trovare un
passaggio». L'azienda paga il
software, i dipendenti possono
risparmiare. E tutti aiutano
I'ambiente. Peccato che, inizia-
tiva e spirito di condivisione
aziendale a parte, le iniziative

per incentivare il car pooling
non siano ancora molte. Non ci
sono abbonamenti possibili
per lautostrada per esempio.
Tl tratto obbligato é quello della
Torino-Milano, tra le piti care
d'Ttalia. Cosi al mattino, oltre a
bisticciare sulla radio preferi-
ta, si scherza sulla scelta della
strada: quella «da ricchi» conil
pedaggio, oppure «da poveri»,
dieci minuti in pilt. Oltre a con-
teggiare i chilometri e asse-
gnare le foglioline, Jojob tiene
conto anche delle emissioni -
evitate - di anidride carbonica:
per il Bioindustry Park dieci
tonnellate in sei mesi. «Per ora
non c¢’é un bilancio sociale,
chissa che in futuro ci siano
sgravi per chi si sforza di inqui-
nare meno, sotto tuttii punti di
vista - conclude Conicella -. Per
ora a noi interessa I'innovazio-
ne sociale. E a giudicare dai ri-
sultati, il viaggio in compagnia
funziona benissimoy.

@ BY NC ND ALCUNI DIRITTIRISERVATI

Ritaglio

stampa ad wuso esclusivo

del destinatario, non

riproducibile.




LA STAMPA paa  21-09-2016

TORINO AR

Lapp Jojob
A costozero
per chilausa

mmm Dopo essersi regi-
strati e aver indicato il
tragitto, la piattafor-
ma di car pooling
aziendale segnala i no-
mi delle persone con
cui si possono dividere
le spese del tragitto. La
piattaforma & sempre

a costo zero per gli P T
utenti, mentre le spese Pronti a par tire
dell'attivazione e del I dipendenti del Bioindustry Park che hanno scelto di usare il car pooling
mAntEnimEnto '.jel aziendale sono 130: ora I'obiettivo & coinvolgere anche le aziende vicine
servizio sono a carico

delle aziende.
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